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Coordinación del espacio, 

materiales y recursos 

necesarios para la jornada. 

 

Oficina 

Municipal de 

Juventud 

17 al 19 de 

octubre de 

2025 

Solicitud y 

confirmación del uso 

del Teatro Municipal, 

disposición de mesas, 

sillas, proyector, 

audio, coffee break, 

papelería (cartulinas, 

plumones, post-it, 

fichas de trabajo) y 

lista de asistencia. 

Invitación a juventudes de la 

comuna y difusión del evento. 
 

Oficina 

Municipal de 

Juventud 

15 al 19 de 

octubre de 

2025 

Se invitó a 30 

estudiantes del Liceo 

de Sagrada Familia y 

se realizó 

convocatoria abierta 

a través de 

publicaciones en 
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Instagram de la 

Municipalidad y de 

la OMJ Sagrada 

Familia, 

promoviendo la 

participación de 

jóvenes de distintos 

sectores. 

 

Diseño metodológico y 

elaboración de materiales. 

 

 

Oficina 

Municipal de 

Juventud / 

INJUV 

16 al 19 de 

octubre de 

2025 

Elaboración de fichas 

por dimensión, 

definición de 

preguntas guía y 

dinámicas 

participativas para 

recoger propuestas 

juveniles  

 

Ejecución de la jornada 

participativa PAMJUV 

 

 

Oficina 

Municipal de 

Juventud / 

INJUV 

20 de octubre 

de 2025 

Actividad realizada 

en el Teatro 

Municipal con 30 

jóvenes 

participantes. Se 

trabajó en mesas 

temáticas según las 

tres dimensiones del 

PAMJUV. Las 

juventudes 

analizaron 

problemáticas, 

propusieron acciones 

y realizaron votación 

en papeletas para 

evaluar factibilidad. 

Definición del método de 

sistematización de resultados. 

 

Oficina 

Municipal de 

Juventud 
 

21 al 23 de 

octubre de 

2025 

Se utilizaron fichas, 

cartulinas y 

papeletas para el 

registro manual y 

posterior 

sistematización 

digital en matriz 

Excel según la guía 

metodológica 

PAMJUV. Las 

propuestas se 

clasificaron por 

dimensión y nivel de 

factibilidad. 
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Acompañamiento técnico y 

metodológico durante la 

jornada. 

INJUV Región 

del Maule 

20 de octubre 

de 2025 

El equipo ITJ 

participó en la 

jornada apoyando la 

facilitación de 

mesas, orientación 

metodológica y 

validación del 

proceso participativo 

comunal. 

 
Construir una comuna donde las juventudes sean reconocidas como agentes de cambio, con espacios de participación 
efectiva, acceso a oportunidades formativas y un entorno que favorezca su bienestar integral. Una Sagrada Familia 
inclusiva, participativa y comprometida con el desarrollo de sus jóvenes, en la que sus opiniones y propuestas sean 
escuchadas e incorporadas en la gestión pública local. 
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Acreditación y 
bienvenida 
 

Recepción de participantes Registro de asistencia, entrega de materiales 
(credenciales, lápices, papeletas). Bienvenida a cargo de 
la Oficina Municipal de Juventud y presentación del 
objetivo del PAMJUV. 

 
10 minutos 

 
Contextualizació
n 
 

Presentación inicial Exposición breve sobre el objetivo del PAMJUV, 
metodología de trabajo, dimensiones a abordar y 
dinámica de la jornada. A cargo de OMJ e INJUV. 

 

10 minutos 
 

Trabajo en 
mesas temáticas 
 
 

Exposición de 
problemáticas y solicitud 
de propuestas 

Participantes se dividen en tres mesas donde se aborda 
cada una de las dimensiones de trabajo. Se analizan las 
problemáticas y se escriben las propuestas en cartulinas 
por dimensión. 

45 minutos 

 
Cofee Break 
 

Pausa y convivencia Espacio de descanso y conversación libre entre los y las 
participantes, fomentando la integración y el 
intercambio de ideas. 

10 minutos 

Socialización 
grupal 
 
 

Exposición de propuestas Cada grupo presenta sus propuestas al resto de los 
participantes. Se realiza una puesta en común y se 
aclaran dudas 

 
25 minutos 

 
Cierre jornada 
 

Síntesis y reflexión  Presentación de conclusiones generales, 
agradecimientos y cierre de la actividad. 

10 minutos 
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01 sesión  

20 octubre de 2025 
 
 

Teatro Municipal Sagrada Familia 
 

28 

9 

19 

35 

Sí ☐ No  x 
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Carencia de 
espacios para 
talleres y 
actividades 
juveniles 

alta 
Participación 
cívica y 
social 

Habilitar espacios 
comunales para reunión y 
capacitación juvenil.

Realizar charlas periódicas 
sobre temáticas de interés 
juvenil.

Percepción de 
adultocentrismo y 
falta de 
consideración de la 
opinión juvenil 

Media 
Participación 
cívica y 
social 

Generar instancias de 
diálogo entre jóvenes y 
autoridades comunales.

Fortalecer espacios 
formales de participación 
juvenil.
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Incorporar la opinión 
juvenil en procesos de 
planificación comunal.

Dificultades de 
conectividad y 
transporte 

Media 
Pariticipació
n Cívica y 
Social 

Gestionar rutas de 
transporte 
subvencionadas para 
actividades juveniles 

Coordinar mejoras en 
horarios de locomoción 
rural. 

Capacitación y 
sensibilización a 
conductores sobre trato a 
jóvenes. 

Carencias en oferta 
formativa y 
orientación 
vocacional 

Alta 
Educación y 
formación 

Realizar ferias 
vocacionales comunales. 
 

Implementar talleres de 
orientación vocacional 
desde los 15 años. 

Generar instancias 
informativas sobre 
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alternativas educativas y 
laborales 

Dificultades de 
transportes para 
procesos 
educativos 

Media 
Educación y 
formación 

Gestionar rutas de 
acercamiento para 
estudiantes 

Coordinar apoyos de 
transporte para 
actividades formativas. 

Diseñar herramientas 
digitales informativas 
sobre rutas disponibles. 
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ESTRUCTURA Y DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN 

Acreditación y recepción Recepción de las y los asistentes, registro de participación 
y entrega de material informativo relativo al Plan de Acción 
Municipal de Juventudes (PAMJUV). 

Apertura de la jornada Bienvenida institucional a cargo de la Oficina Municipal de 
Juventud, contextualizando el proceso desarrollado, los 
objetivos del PAMJUV y la importancia de su validación 
participativa. 

Presentación del PAMJUV Exposición del diagnóstico participativo, dimensiones 
abordadas, problemáticas priorizadas y acciones 
propuestas por las juventudes de la comuna. 

Espacio de retroalimentación y validación Espacio de diálogo abierto para comentarios, 
observaciones y validación del PAMJUV por parte de 
juventudes, representantes del liceo y actores invitados 

Cierre de la jornada Síntesis final del proceso, compromisos 
interinstitucionales y agradecimientos a las y los 
participantes y cierre formal de la actividad. 

Coffee Break Espacio informal de convivencia que permitió comentar la 
actividad, fortalecer vínculos entre actores y reafirmar 
compromisos para la implementación del PAMJUV. 

OBSERVACIONES GENERALES 

La jornada permitió validar de manera participativa el Plan de Acción Municipal de Juventudes, fortaleciendo la 
articulación entre juventudes, municipio y actores locales. El coffee break final facilitó un diálogo más cercano y 
colaborativo, generando un ambiente propicio para el intercambio de opiniones y la reafirmación de compromisos 
institucionales en torno a la implementación del PAMJUV en la comuna de Sagrada Familia. 
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La jornada de presentación y validación del PAMJUV convocó a directores, encargados y coordinadores de oficinas y 
unidades municipales, así como a representantes de la comunidad educativa del Liceo Bicentenario, con el objetivo de 
socializar los resultados del proceso participativo desarrollado con juventudes y avanzar en compromisos para su 
implementación. La Oficina Municipal de la Juventud, en su rol articulador, y la municipalidad como garante del 
proceso, propiciaron un espacio de diálogo intersectorial que permitió conocer y validar las acciones propuestas por 
las y los jóvenes. Se deja constancia de que los representantes del Centro de Alumnos no pudieron asistir por 
encontrarse en actividades de cierre de año académico, coordinándose una instancia posterior de trabajo directo con 
ellos para asegurar su participación efectiva en las etapas siguientes del PAMJUV. 
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Este informe ha recibido una Recomendación Favorable (RF) por parte del Programa Compromiso Joven de INJUV, 

destacando por su alto nivel de cumplimiento técnico. El documento demuestra pertinencia, coherencia y consistencia, 

consolidándose como un instrumento sólido de levantamiento y sistematización de información, apto para orientar la toma 

de decisiones y su difusión. 

 

 

 

 

 

 

 


