
   
 

 

 

 

 

 

Este informe ha recibido una Recomendación Favorable (RF) por parte del Programa 
Compromiso Joven de INJUV, destacando por su alto nivel de cumplimiento técnico. 

El documento demuestra pertinencia, coherencia y consistencia, consolidándose 
como un instrumento sólido de levantamiento y sistematización de información, apto 

para orientar la toma de decisiones y su difusión. 
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I. INTRODUCCIÓN 

El presente informe, da cuenta de la descripción territorial y sociodemográfica de la comuna de 

Padre Las Casas y de las acciones realizadas en el marco de construcción de un diagnóstico de las 

juventudes a nivel comunal, en virtud de la implementación del Convenio entre el Instituto Nacional 

de la Juventud y la Municipalidad de Padre Las Casas “Compromiso Joven” 2025-2026. Este 

programa busca aumentar los niveles de participación de jóvenes en acciones de desarrollo 

comunitario local, a través del trabajo en conjunto con las municipalidades y el acompañamiento 

de los equipos de INJUV, tanto del nivel central como de regiones, por otra parte La Municipalidad 

de Padre Las Casas, es una Corporación Autónoma de Derecho Público, con personalidad jurídica y 

patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su 

participación en el progreso económico, social y cultural de las respectivas comunas, regida por Ley 

Orgánica de Constitucional de Municipalidades N°18.695. Encontrándose dentro de sus funciones, 

señalado en el Art N°4: la promoción del desarrollo comunitario, pudiendo, dentro del ámbito de 

su territorio, desarrollar directamente o con otros órganos de la Administración del Estado, 

funciones relacionadas con entre otras, la educación cultura, la salud, protección al medio ambiente, 

la capacitación, la promoción del empleo y el fomento productivo y la promoción de la igualdad de 

oportunidades entre hombres y mujeres y el desarrollo de actividades de interés común en el 

ámbito local, entre otras. 

En este contexto de colaboración interinstitucional surgen compromisos para el desarrollo de 

acciones tendientes a atender los intereses de la población juvenil de la comuna. Durante el primer 

año, los municipios recibirán asistencia técnica para realizar un diagnóstico local, crear un Plan 

Municipal de Juventudes (PAMJUV) y desarrollar acciones focalizadas que hayan sido propuestas 

directamente por las y los jóvenes. 

En el segundo año, serán las juventudes locales quienes accederán a una ruta formativa en liderazgo 

y formulación de proyectos, y las organizaciones comunitarias podrán postular a fondos 

concursables para apoyar iniciativas juveniles. 

Al finalizar, los municipios contarán con la Estrategia Municipal de Juventudes (EMJUV), una 

herramienta para continuar fortaleciendo su trabajo. 

Para la elaboración del presente informe, se han utilizados diferentes técnicas de recolección de 

datos e información, tal como: Censo, Pladeco, Encuesta Nacional de Juventud, aplicación de focus 

group, entrevistas y otras. 

La presente estructura responde a está diseñada en base a los contenidos y orientaciones descritas 

en la Guía Metodológica para la Creación y Sistematización del Proceso de Diagnóstico, por lo 

tanto, este documento actúa como su complemento operativo. 
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II. ANTECEDENTES 

 
La comuna de Padre Las Casas, “Capital Intercultural del sur de Chile” se encuentra ubicada al sur 

del río Cautín y de la comuna de Temuco, se caracteriza por una mixtura urbano - rural del territorio 

y de su tejido social, el 49,4% de la población se identifica como Mapuche y cuenta con alrededor 

de 400 comunidades Mapuche. Este contexto de relación intercultural, brinda condiciones 

identitarias al territorio y sus habitantes, que le distinguen ante otras comunas. 

Desde su creación en el año 1995 la comuna se va consolidando lentamente, en la medida que se 

instalan diversos servicios y su respectiva oferta para su público objetivo, donde llama la atención 

que no es hasta el año 2022 que con la conducción comunal del Alcalde Mario González Rebolledo, 

se genera por primera vez en la oferta municipal una oficina dedicada exclusivamente a la juventud, 

respondiendo así a una demanda sentida de ese segmento de la población, quienes a pesar de 

conformar casi el 30% de la población comunal, no contaban con una instancia que velara por sus 

intereses y les representara ante el espectro sociopolítico. 

Una vez instalada la Oficina Municipal de la Juventud, comienza un proceso de escuchar a los y las 

jóvenes, para conocer sus intereses, necesidades, sueños y recursos, con el fin de avanzar en 

generar la oferta de servicios destinada a la satisfacción de éstos. 

En este contexto surge la vinculación para la postulación y posterior suscripción de Convenio para 

la implementación de “Compromiso Joven” 

 

 

Mapa de actores: 
La tabla reúne a los principales actores y organizaciones locales detectados en el proceso de 

diagnóstico, incorporando información sobre su ubicación territorial, nivel de influencia y grado de 

interés en asuntos juveniles, con el propósito de identificar potenciales aliados para la 

implementación de futuras acciones del plan. 
 

SIMBOLOGÍA ORGANIZACIÓN/ACTOR BARRIO/LOCALIDAD/TE 
RRITORIO 

INFLUENCIA INTERÉS EN 
JUVENTUDES/T 

EMÁTICAS 
JUVENILES 

1 ● BALLET FOLCLORICO DE PADRE 
LAS CASAS 

Padre Las Casas Alta Alto interés 

2 ● JOHAN ANCAVIL - TEMPLO GYM Padre Las Casas Alta Alto interés 

3 ● AGRUPACIÓN PLC SKATE Padre Las Casas Alta Alto interés 

4 ● LOS DEVOTOS Padre Las Casas Media Alto interés 

5 ● ORQUESTA ULKANTUN Padre Las Casas Baja Alto interés 

6 ● CRUZADA SUR Padre Las Casas Alta Alto interés 

7 ● ESURBANO FREE Padre Las Casas Alta Alto interés 

8 ● CLUB DE KARATE PADRE LAS 
CASAS 

Padre Las Casas Alta Alto interés 
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9 ● CLUB DE TENIS PLC Padre Las Casas Baja Alto interés 

10 ● AGRUPACIÓN DEPORTIVA 
SOCIAL Y CULTURAL DANZA Y 
PASION UNIDAD SAN RAMÓN 

Padre Las Casas Baja Alto interés 

11 ● LOS PUMAS DEL 
CONUNHUENO 

Padre Las Casas Alta Alto interés 

12 ● CLUB DEPORTIVO CORVALAN Padre Las Casas Alta Alto interés 

13 ● CORPORACIÓN DEL DEPORTE 
P.L.C 

Padre Las Casas Alta Alto interés 

14 ● LICEO BICENTENARIO  DE 
EXCELENCIA PADRE OSCAR 
MOSER 

Padre Las Casas Alta Alto interés 

15 ● COMPLEJO EDUCACIONAL 
PADRE LAS CASAS 

Padre Las Casas Alta Alto interés 

16 ● CORPORACIÓN DE CULTURA 
P.L.C 

Padre Las Casas Alta Alto interés 

17 ● COORDINADORA KAI-KAI Padre Las Casas Alta Alto interés 

18 ● CENTRO COMUNITARIO DE 
CUIDADO SAN RAMÓN 

Padre Las Casas Alta Alto interés 

19 ● SECPLA P.L.C Padre Las Casas Alta Interés 
moderado 

 
 

 
Diagrama Mapa de Actores: 
A continuación, se presenta el Diagrama que expresa la relación con los actores del territorio 

comunal según dos ejes: su nivel de influencia en el territorio y su interés en juventudes o temáticas 

juveniles. Lo que permite identificar alianzas estratégicas y áreas con menor articulación necesarias 

de reforzar mediante la implementación de un plan de acción. 

En relación al Diagrama de Actores de la comuna de Padre Las Casas es posible señalar que la 

mayoría de las organizaciones identificadas en el proceso de diagnóstico presentan alta influencia y 

alto interés, consolidándose como aliados estratégicos capaces de incidir en la comunidad gracias a 

su legitimidad, poder de convocatoria y recursos; junto a ellos, se ubican actores con baja influencia 

pero alto interés, como agrupaciones artísticas y deportivas, que representan la base comunitaria y 

aportan motivación y cercanía con la juventud, aunque requieren apoyo institucional para ampliar 

su capacidad de acción; asimismo, aparece un actor emergente con influencia moderada que, si bien 

demuestra compromiso con lo juvenil, necesita fortalecimiento y articulación con instituciones más 

consolidadas para potenciar su rol; finalmente, la ausencia de actores con bajo interés refleja una 

clara orientación comunitaria hacia las temáticas juveniles, aunque persiste el desafío de integrar a 

actores con mayor peso político y económico para asegurar sostenibilidad y ampliar la incidencia de 

las iniciativas juveniles en el territorio. 
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A continuación, el diagrama del mapa de actores realizado: 
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Análisis de relación: 
Esta tabla identifica vínculos relevantes entre actores locales, detallando el tipo de relación 

existente, su representación visual en el diagrama y una justificación que explica su relevancia en el 

ecosistema juvenil del territorio. 
 

ACTOR 1 ACTOR 2 TIPO DE RELACIÓN JUSTIFICACIÓN 

 
 
 

 
Agrupación 

EsUrbano Free 

 
 
 

 
Complejo 

Educacional 

Padre Las Casas 

 
 
 
 

 
Confianza y Colaboración 

 

 
Alta influencia y participación joven 

en actividades masivas, giras y 

batallas intercomunales de 

freestyle hip-hop, desarrollo de 

talleres de freestyle y expresión 

lírica. 

Los pumas del 

Conunhueno 

Voluntariado 

Juvenil OMJ 

 
Colaboración 

Ambos enfocados en juventudes 

con alta influencia 

 
Club deportivo 

de Basquetbol 

Corvalan 

 
Corporación de 

Deportes de 

Padre Las 

Casas 

 

 
Colaboración 

Fuerte compromiso e interés en 

trabajar con las juventudes locales, 

fomentando el desarrollo de 

competencias, la práctica deportiva 

y la mejora de la calidad de vida. 

 
 
 

 
Ballet folclórico 

de Padre Las 

Casas 

 
 
 

 
Centro Cultural 

de Padre Las 

Casas 

 
 
 
 

 
Colaboración 

 
Cuentan con el espacio para poder 

tanto practicar como también 

cuentan con espacio para sus 

presentaciones. 

apoyo técnico en postulación de 

proyectos 
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ACTOR 1 ACTOR 2 TIPO DE RELACIÓN JUSTIFICACIÓN 

 
Liceo 

Bicentenario 

de Excelencia 

Padre Oscar 

Moser de 

Padre Las 

Casas 

 
 

 
Corporación de 

Deportes de 

Padre Las 

Casas 

 
 
 
 

 
Colaboración 

 

 
Interés alto, relación directa de 

oferta y demanda programática de 

talleres deportivos. 

Promoción de hábitos saludables, 

habilidades y uso del tiempo libre. 

 
Datos geográficos e históricos de la comuna: 
En este apartado se recopila información clave sobre la historia, el origen y las características 

geográficas de la comuna. Estos antecedentes permiten contextualizar territorialmente el 

diagnóstico juvenil, aportando elementos sobre su configuración sociocultural y espacial. 

DATOS GEOGRÁFICOS E HISTÓRICOS DE LA COMUNA 

Los orígenes de Padre Las Casas, desde el punto de vista histórico, se remontan a la época anterior 
a la ocupación de La Araucanía, cuando llegan a este territorio unos comerciantes ambulantes que 
se establecen en los faldeos del cerro Conunhuenu y en las riberas del Río Cautín, dando origen a 
Villa Alegre, nombre con el que actualmente se conoce una de sus principales arterias. La comuna 
lleva este nombre en homenaje al predicador español Fray Bartolomé de las Casas, llamado “El 
Apóstol de los Indios” por su labor evangelizadora con los indios de Cuba, México y Guatemala. 

Su fundación oficial se debe a la gestión del Padre Anselmo, Párroco de Boroa, quien consigue por 
parte del entonces presidente de la República, Federico Errázuriz Echaurren, la dictación del 
Decreto Supremo N° 1.316 que ordenaba “fundar una población en el lugar denominado Villa 
Alegre, al sur del río Cautín”, para su creación oficial como localidad urbana. Esto sucede el 01 de 
septiembre de 1899, en el mismo documento que reconoce a Padre Las Casas como localidad 
urbana, se establecía que la Inspección General de Tierras y Colonizaciones (hoy Ministerio de 
Bienes Nacionales), debía levantar el plano de la nueva población y, a su vez, reservar dos 
manzanas de terreno para el establecimiento de escuelas para niños indígenas. 

Desde ese entonces se inicia la acción evangelizadora y educativa de los misioneros capuchinos de 
Baviera. En 1902 construyen su primera casa, que fue utilizada como escuela, luego un puente 
carretero, salas de clases y habitaciones para hospedar a hermanos que se unían al trabajo de la 
congregación. 

Se debe destacar la fundación del hospital rural Maquehue en 1926 y dos años más tarde la 
instalación de la Base Aérea Maquehue con el grupo de Aviación N° 10. Posteriormente, en el año 
1949 se construyen las defensas del río Cautín. 
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Padre Las Casas es declarada comuna el 7 de diciembre de 1994, aprobada por el Senado de la 
República en forma unánime. El 13 de diciembre es aprobado por la Cámara de Diputados, 
quedando en condiciones de ser promulgado por el presidente de la República Eduardo Frei Ruiz- 
Tagle y publicado en el Diario Oficial el 2 de junio del año 1995, en Decreto Ley N°19.391 del 
Ministerio del Interior que da origen a la unidad administrativa comunal Padre Las Casas (Fuente: 
PLADECO Padre Las Casas). El 24 de Marzo de 2012 se publica en Diario Oficial la ley 20.578 que 
modifica el límite existente entre las comunas de Freire y Padre Las Casas, fijado para ellas en el 
artículo 9, letra b, número 1 y 10 del Decreto con fuerza de Ley N° 3-18.715 de 1989 del Ministerio 
del Interior y en la ley N° 19.391, incorporándose a la comuna de Padre Las Casas el sector de la 
comuna de Freire ubicado al norte del siguiente límite: “El estero Tumuntuco desde su 
desembocadura en el río Huichahue hasta la desembocadura en el estero Cumbli; y desde su 
desembocadura en el estero Tumuntuco hasta el lindero oriente del predio rol 327-1 (1327-1)” 
(PLADECO, 2012). 

La comuna de Padre Las Casas se sitúa en el centro de la Región de La Araucanía, en la Provincia 
de Cautín (entre las comunas de Temuco, Nueva Imperial, Freire y Vilcún). Tiene una superficie de 
463,1 km2 lo cual corresponde al 1,25% de la superficie regional, distribuidos en diez distritos 
censales. Además, se encuentra a una distancia de 697 km de Santiago, capital de Chile. 

Específicamente esta comuna se localiza entre los 38°41’ Lat. S. (SW comuna de Vilcún) y los 38°52’ 
Lat. S., (sector río Huichahue); y entre los 72°22’ long. W. (nacientes estero Traipo) y los 72°50 
long. W. (reducción Molco). Su extensión máxima de N a S es de 21 km y de E a W de 41 km (ETB 
Pulmahue, 2012). 

Es una comuna mesopotámica, dado que tiene como límite norte el río Cautín y como límite sur el 
río Quepe y su afluente Huichahue. Se encuentra en la Depresión Intermedia, inserta en la unidad 
natural “Abanico aluvial del Cautín”. A raíz de esto los asentamientos se van adecuando al relieve 
conformando un paisaje urbano con altos y bajos, y un horizonte cambiante producto de los 
desniveles que se generan por la diferencia de cota entre un sector y otro. 

Climáticamente corresponde a un sector mediterráneo, pero marginal. Esto significa que el verano 
es la estación seca, pero de corta duración y con un promedio de 1.250 mm de lluvia anual, 
concentrada principalmente en invierno. 

En general se puede apreciar que la comuna está inserta en un entorno geográfico muy dinámico, 
y trata de posicionarse con identidad en el territorio con características únicas de ciudad que se 
adecua y adapta a la forma que tiene el territorio, caracterizada por desniveles generados por la 
geografía. Otro elemento importante de señalar, es la existencia de aproximadamente 400 
comunidades Mapuche, lo que claramente marca el sello intercultural en la comuna. 

BIBLIOGRAFÍA 

- Pladeco Padre Las Casas 2020 - 2025 https://padrelascasas.cl/newplc/pladeco/ 
- Diagnóstico comunal de AOD Senda 2019 
- Plan Municipal de Cultura 2024-2028 

https://padrelascasas.cl/newplc/pladeco/
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Datos sociodemográficos 
Este apartado entrega antecedentes cuantitativos sobre la población comunal, con énfasis en la 

distribución por edad y en la caracterización de las juventudes según registros oficiales. La 

información permite dimensionar la presencia y dispersión territorial de jóvenes en el diagnóstico. 
 

DATOS SOCIODEMOGRÁFICOS DE LA COMUNA 

Número de personas totales a nivel comunal: 80.656 
● Distribución por edad 

⮚ 0-14: 16.664 / 19,5% de la población total 

⮚ 15-29: 17.905 / 21,0% de la población total 

⮚ 30-44: 18.683 / 21,9% de la población total 

⮚ 45-64: 20.478 / 24,0% de la población total 

⮚ 65 o más: 10.392 / 12,2% de la población total 

En la comuna de Padre Las Casas, el 21% de la población corresponde al segmento juvenil, 
situándose como el segundo grupo etario de mayor presencia. 

A partir de la observación de este dato, surge la necesidad de priorizar a los y las jóvenes en la 
oferta comunal de servicios, puesto representan una parte importante de la población. 

 

Políticas y/o programas de juventudes: 

En esta sección se identifican las políticas, planes, programas o iniciativas institucionales que 

abordan temáticas juveniles desde el municipio. Este análisis permite conocer el enfoque actual de 

la gestión local respecto a las juventudes y posibles áreas de fortalecimiento. 
 

DATOS DE POLÍTICAS INSTITUCIONALES MUNICIPALES DE JUVENTUDES 

● Plan de Desarrollo Comunal (PLADECO) 2020–2025: orienta el desarrollo integral de la 

comuna y sirve de marco para las políticas sectoriales y de juventud. 

● Oficina Municipal de Juventud (OMJ): coordina las iniciativas juveniles y acompaña la 

ejecución de Compromiso Joven; su existencia se evidencia en la organización del 

diagnóstico participativo 

● Plan Municipal de Juventudes (PAMJUV) 2025–2026 (en elaboración). 

● Plan Municipal de Cultura (PMC) 2024–2028. 

● Programas preventivos de SENDA, como la Encuesta de Juventud y Bienestar. 

● Plan Comunal para Niños, Niñas y Adolescentes / Oficina Local de la Niñez. 

● Corporación Municipal de Deportes de Padre Las Casas, que impulsa talleres y 

competencias deportivas (corrigiendo la referencia a una oficina de deportes) 
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III. - JORNADA PARTICIPATIVA DIAGNÓSTICO. 

Estructura de la jornada participativa: 

En esta tabla se espera que se registre la estructura y actividades realizadas durante la jornada de 

creación del diagnóstico, indicando los tiempos estimados. 
 
 

 

MOMENTO ACTIVIDAD DURACIÓN RESPONSABLE MATERIALES 

Acreditación  y 
participación 

Registro con QR 15 min. Voluntarios OMJ Gráficas de 
Códigos QR 

Apertura y 
formación de 
grupos. 

Presentación de la actividad y 
equipo encargado. 
Conformación de grupos mediante 
la entrega al azar de números 
impresos que indicarán el grupo al 
que deben unirse. 

20 min. Encargado OMJ Micrófono, 
parlante y 
números 
impresos. 

Dinámica 
rompe hielo 

“Dinámica la Lana”: El monitor 
comienza presentándose y 
tomando el extremo de un ovillo 
de lana, luego sin soltar el hilo de 
lana, debe lanzar el ovillo a otro 
integrante del grupo para que 
también se presente, tome una 
parte del hilo y lance el ovillo de 
lana a otro participante, y así 
repetir el proceso formando una 
red de hilos hasta que todo el 
grupo se conozca. 

25 min. Apoyo OMJ Ovillos de Lana 
y Música. 
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Metodología 
participativa 

Primera etapa: 
 

A través de la técnica del 
“Semáforo de Ideas”, con objeto 
de identificar principales 
problemáticas y necesidades de las 
juventudes locales; mediante post- 
its ubican sus respuestas según el 
color del semáforo: 

 
Rojo (Problemas y conflictos) 
Amarillo (Debe mejorar) 
Verde (Está bien, quiero más) 

 
Segunda etapa: 

Desarrollo de la técnica “Árbol de 
las Voces”, para recoger ideas, 
sueños, propuestas a las 
preocupaciones  de  los  jóvenes 
usando el árbol como símbolo de 

50 min. Equipo OMJ Láminas con 
gráficas de 
semáforo y árbol 
de voces, 
plumones y post- 
it de colores y 
lápices de pasta 
azul. 

 crecimiento y conexión 
comunitaria. 

Raíces: Lo que nos sostiene 
(Tradiciones, valores, identidad). 
Tronco: Lo que tenemos hoy 
(Realidad que puede mejorar). 
Ramas y Hojas: Lo que queremos 
alcanzar (Sueños y propuestas). 

 
 

Tercera etapa: 

Breve exposición de voceros de 
cada grupo. 

   

Priorización 
colectiva de 
problemáticas 

A través de una “Simulación de 
financiamiento”, cada grupo 
recibe un presupuesto de 100 
millones de pesos. Deben 
identificar las problemáticas más 
relevantes para ellos y asignar los 
montos que consideran necesario 
para el financiamiento de las ideas 
o propuestas que aborden las 
problemáticas identificadas. 

20 min. Equipo OMJ Papelógrafos, 
Material lúdico 
(Billetes), 
plumones y pos- 
it. 



13 

 

 

Plenario A modo de cierre; se genera una 

instancia de reflexión e 

intercambio de opiniones sobre la 

jornada, enfatizando en los 

conceptos que más se 

mencionaron, fortaleciendo los 

lazos e incentivando la acción y 

participación de los jóvenes en 

instancias futuras. 

20 min. Equipo OMJ  
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IV.- SISTEMATIZACIÓN DE LA JORNADA/S DE CREACIÓN DE DIAGNÓSTICO PARTICIPATIVO 

Sección I: Resumen y hallazgos jornada participativa de Diagnóstico 

En los cuadros siguientes se debe describir información de forma clara y ordenada. En la tabla de 

resultados, se debe resumir cada dimensión, las problemáticas asociadas y las actividades 

propuestas por las juventudes para abordarlas, ya sea de forma integral o parcial. 

Registre aquí los principales datos logísticos y de participación de la(s) jornada(s), incluyendo lugar, 

fechas, número de asistentes y tipo de actores presentes. 
 

DATOS GENERALES DE LA/S ACTIVIDAD/ES 

NÚMERO DE SESIONES 3 
FECHA DE REALIZACIÓN 1) 

2) 

3) 

07-08-2025 

10-08-2025 

22-08-2025 

 

LUGAR DE REALIZACIÓN 1) Complejo Educacional Padre Oscar Mosser 

2) Cerro Conunhueno de Padre Las Casas 

3) Complejo educacional Padre Las Casas. 

N° DE PARTICIPANTES MUJERES 
JÓVENES 

1) 

2) 

3) 

15 

16 

29 

 

N° DE PARTICIPANTES HOMBRES 
JÓVENES 

1) 

2) 

3) 

21 

22 

24 

 

N° DE PARTICIPANTES TOTAL 
JÓVENES 

127 

N° DE ASISTENTES TOTAL GENERAL 160 
HUBO PARTICIPACIÓN DE 
ORGANIZACIONES/ AUTORIDADES 

Sí No x 

INDICAR TIPO 
ORGANIZACIÓN/AUTORIDAD 

Organización y autoridades 
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Estructura actividad 

Esta tabla detalla los momentos metodológicos que conformaron la jornada participativa del 

diagnóstico, incluyendo una breve descripción de cada etapa. Se incorporan observaciones 

generales sobre la implementación en terreno. 
 

OBSERVACIONES GENERALES DE LA/S JORNADA/S 

 

 MOMENTO DE LAS JORNADAS OBSERVACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DE LA ACTIVIDAD  

ACREDITACIÓN PARTICIPANTES Proceso desarrollado de manera óptima, en el tiempo 
estimado. Se registró a los participantes y se entregaron 
colaciones o materiales. La acreditación fue similar en los tres 
diagnósticos, con apoyo del equipo de la OMJ.y Voluntarios 

APERTURA Se desarrolló de acuerdo a lo planificado. Hubo palabras del 
encargado de la OMJ, la directora de INJUV y los apoyos 
técnicos del programa Compromiso Joven. Se manifestó un 
óptimo  interés  y  buena  disposición  por  parte  de  las 
juventudes. 

DINÁMICA ROMPEHIELOS Actividad de interés que fomentó la conversación y el 
conocimiento entre los/as jóvenes, incluso entre quienes no se 
conocían. Generó motivación e interés durante el transcurso 
de la dinámica. 

METODOLOGÍA PARTICIPATIVA La metodología participativa fue semejante en las tres 
jornadas, aunque se ajustaron el lenguaje y los ejemplos según 
cada grupo. Hubo buena disposición y participación de las 
juventudes en todas las instancias. 

PRIORIZACIÓN COLECTIVA DE 
PROBLEMÁTICAS 

Un espacio seguro donde se garantizó la participación e interés 
por parte de los grupos de trabajo. La priorización de 
problemáticas se mantuvo colectiva y ordenada, respetando la 
estructura del diagnóstico, pero adaptando términos y 
enfoques a cada realidad. 

PLENARIO Se llevó a cabo un conversatorio dinámico y reflexivo, con una 
participación e interés destacados por parte de los grupos de 
trabajo. La identificación de problemáticas se realizó de 
manera colectiva y organizada, respetando la estructura del 
diagnóstico, pero ajustando términos y enfoques a cada 
contexto particular. 

OBSERVACIONES Las jornadas evidenciaron el alto interés de las juventudes en 
que existan organizaciones sociales con intereses particulares 
y, sobre todo, en contar con un espacio como la Casa de la 
Juventud para generar una comunidad local juvenil. 
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FOTOGRAFÍAS – SELECCIONAR FOTOGRAFÍAS REPRESENTATIVAS DE LA ACTIVIDAD CON JUVENTUDES 
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D1: 07-08-2025 
 

  
 

 
D2: 10-08-2025 

 

  

D3: 22-08-2025 
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Resultados de la actividad 
A continuación, se presentan las principales problemáticas identificadas por las juventudes durante 

la jornada, así como hallazgos emergentes no previstos inicialmente. Esta información constituye la 

base del análisis posterior y de la priorización comunal. 
 

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD 
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PROBLEMÁTICAS 
LEVANTADAS 

Durante las jornadas realizadas, las juventudes lograron identificar una serie de 
necesidades y problemáticas, las cuales se categorizaron por niveles de impacto y 
causas a través de una votación. A continuación, se presentan seis de las 
problemáticas junto a breves extractos de testimonios de algunos grupos de trabajo. 

 
1. Falta de espacios públicos seguros y de calidad 

Diversos grupos señalaron la carencia de espacios públicos destinados a que 

las juventudes puedan socializar, participar en actividades recreativas y 

llevar a cabo talleres y reuniones. 

 
Testimonio representativo: 

 
-. “Mi espacio publico seria con camaras , áreas de skate, y bicicleta, áreas 

verdes, mesas para jugar ajedrez y ping-pong, árboles y áreas verdes para 

hacer picnic.” 

-. “Deberán tener mejor iluminación, áreas verdes, mesas y bancas, áreas 

específicas para los deportes alguien que pueda cuidar estos espacios, que 

sean  lugares  seguros  que  hayan  baños  buenos  y  de  calidad  ” 

-. “Que exista una casa de juventud con especialistas en distintas áreas 

mayormente salud”. 

- “Que exista una casa de la juventud para sentirnos seguros”. 

2. Salud en los jóvenes: 

En los grupos de trabajo se destacó la insuficiencia de horas dedicadas a la 

salud en general, especialmente a la salud mental. Además, se subrayó la 

importancia de educar a la población y promover acciones concretas para 

enfrentar esta problemática. Entre las propuestas planteadas, se sugirió 

crear espacios seguros de conversación para los jóvenes y aumentar la 

atención en estas áreas. 

 
Testimonio representativo: 

 
-. “Más espacios para conversar los problemas que tenemos mentalmente o 

pensar en cómo solucionarlos.”, 

-. “Mucha espera, atencion mas rapida y de prioridad a los jóvenes” 

-. “El bullying es para mi lo que más me afecta negativamente en la salud 

mental”. 

 
3. Preservación y cuidado del medio ambiente: 

Diversos equipos destacaron la relevancia de crear espacios que promuevan 

la conciencia ambiental y social en la protección del entorno natural. 

Asimismo, se subrayó la necesidad de impulsar iniciativas orientadas al 
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 cuidado de la flora y fauna, fomentando la sustentabilidad y la preservación 

de los ecosistemas.. 

 
Testimonio representativo: 

 
-. “Creación de Parque municipal Conunhuenu para poder hacer caminatas 

o actividades de cuidado del medio ambiente limpiando y creando senderos 

seguros para actividades varias”. 

-. “Protección de Humedales, reciclaje de basura y limpieza de 

microbasurales”. 

-. “Plan Verde en plc, un cuidado más cercano de los pequeños parques o 

plazas y creando zonas para recreación juvenil e infantil”. 

 
4. Mayor visibilidad a zonas rurales: 

En diversos grupos de trabajo se manifestó la necesidad de generar 

actividades en sectores rurales y también preocupación por los estados de 

los caminos, los paraderos la iluminación y sobre todo transporte o 

movilización donde así podrían tener más oportunidades de acceder a la 

urbanización y los servicios que existen para optar a mejores oportunidades 

de desarrollo 

Testimonio representativo: 

-. ”Mejorar caminos que son rurales para tener una mejor locomoción”, 

-. “mejor medios de transporte en zonas rurales ”, 

-. “Plan de cuidado de zonas rurales donde se destinen recursos para poner 

paneles solares y poder iluminar.” 

 
5. Falta de actividades recreativas: 

En distintos grupos se destacó la carencia de ofertas recreativas disponibles 

en la comuna para las juventudes locales. Además, se subrayó la relevancia 

de crear espacios que permitan a los jóvenes interactuar y convivir en 

entornos recreativos, favoreciendo el desarrollo de habilidades y su 

bienestar personal. También se propusieron ideas como la incorporación de 

deportes alternativos, actividades masivas y encuentros con jóvenes de 

otras localidades. 

 
Testimonio representativo: 

 
-. “Que haya más actividades en la comuna y mejorar los espacios para tener 

mejores actividades”. 

-. “Que haya mayor oferta de talleres y de actividades”. 

 
6. Talleres laborales para jóvenes: 

En los equipos de trabajo se subrayó la importancia de desarrollar talleres 

educativos enfocados en la juventud. Los temas tratados abarcaron salud 

mental en adolescentes, educación, orientación vocacional, sexualidad, 

prevención del consumo de sustancias, liderazgo y el desarrollo de 
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habilidades sociales y emocionales. 
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Testimonio representativo: 

 
-. “Falta preparación para el mundo laboral y la educación superior”. 

-.” Más herramientas para mejorar las posibilidades laborales de los 

jóvenes”. 

-. “Mayor preparación para el mundo laboral, y talleres financieros”. 

HALLAZGOS 
EMERGENTES 

● La colaboración y la participación fueron aspectos destacados en la mayoría 

de los grupos, donde se evidenció interés y compromiso por parte de sus 

integrantes. Además, se promovieron espacios de diálogo y respeto mutuo 

que enriquecieron el desarrollo de las actividades. 

 
● Dificultad para la participación de las juventudes locales: se identificaron 

desafíos relacionados con la participación de las juventudes locales. Algunos 

grupos señalaron las dificultades que enfrentan los jóvenes para ser 

escuchados y valorados en diversos contextos. Asimismo, expresaron que la 

inseguridad y los retos personales dificultan la expresión de sus opiniones e 

ideas, ya que no se sienten lo suficientemente respaldados para hacerlo. 

 
Sección II: Operacionalización de problemáticas según dimensiones. 

En esta sección se sistematizan las problemáticas identificadas durante el diagnóstico, organizando 

las según las dimensiones establecidas en la metodología. Esta categorización permite ordenar y 

profundizar en los desafíos priorizados por las juventudes, facilitando su posterior análisis y 

abordaje. 

 

Sistematización de las problemáticas: 

 
Esta tabla debe contener el listado final de problemáticas priorizadas, sus acciones asociadas, 
resultados esperados, fuentes de financiamiento posibles y alianzas claves para su implementación. 
Cada acción de una dimensión en concreto debe estar de mayor a menor puntaje de factibilidad. 

 

 

SISTEMATIZACIÓN DE LAS PROBLEMÁTICAS 

PRIORIDAD PROBLEMÁTICA DIMENSIÓN TERRITORIO, 

LOCALIDAD  O 

BARRIO QUE 

INVOLUCRA 

POSIBLES  ALIANZAS 

Y/O 

COLABORADORES 

(TOMANDO EN 

CUENTA LOS 

INDICADOS EN EL 

MAPEO DE ACTORES) 

1 Falta de espacios 

públicos seguros y 

de calidad 

infraestructura 

pública 

Toda la comuna DIDECO, 

administración y 

SECPLAC 
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  Participación cívica y 

social 

seguridad publica 

Ocio y tiempo libre 

  

2 Salud en Jóvenes Salud y bienestar 

Educación y 

formación 

Participación cívica y 

social 

Toda la comuna DIDECO 

DPTO DE SALUD 

3 Preservación y 

cuidado del 

medioambiente 

Educación y 

formación 

Participación cívica y 

social 

Salud y bienestar 

Toda la comuna DIDECO, 

administración y 

SECPLAC 

DPTO MEDIO 

AMBIENTE 

4 Visibilidad zonas 

rurales 

Seguridad pública 

 

Participación cívica y 

social 

Toda la comuna DIDECO, 

administración y 

SECPLAC 

5 Falta de actividades 

recreativas 

Educación y 

formación 

Participación cívica y 

social 

Salud y bienestar 

Toda la comuna DIDECO, 

administración 

municipal 

Corporación de 

Cultura y deporte 
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PROYECCIONES Y ACUERDOS 

 
 

 
V.- H10.1 VALIDACIÓN Y PRESENTACIÓN DEL DIAGNÓSTICO 

 
Datos generales y acuerdos de la jornada: 

 
Registre aquí los antecedentes generales de la jornada (fecha, participantes, actores presentes) y 
detalle si existieron acuerdos institucionales o comunitarios relevantes. 

 
DATOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD 

FECHA DE REALIZACIÓN  

LUGAR DE REALIZACIÓN  

N° DE PARTICIPANTES MUJERES 
JÓVENES 

 

N° DE PARTICIPANTES HOMBRES 
JÓVENES 

 

N° DE PARTICIPANTES TOTAL 
JÓVENES 1 

 

N° DE ASISTENTES TOTAL 
GENERAL 2 

 

HUBO PARTICIPACIÓN DE 
ORGANIZACIONES/ 
AUTORIDADES PRESENTES 

  

INDICAR TIPO 
ORGANIZACIÓN/AUTORIDAD 

 

 

 
Estructura de la jornada de validación y presentación: 

Complete esta tabla con la descripción de las actividades desarrolladas durante la jornada de 

validación del DIAGNÓSTICO y sus observaciones generales. 
 

ESTRUCTURA Y DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN 

  

  

  

  

Cierre  

OBSERVACIONES GENERALES 
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FOTOGRAFÍAS – SELECCIONAR FOTOGRAFÍAS REPRESENTATIVAS DE LA ACTIVIDAD CON 
JUVENTUDES 

  

 

¿Se realizó una jornada de validación diferente a la de presentación del PAMJUV? 

Si  No no 
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