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Durante este mes se realizaron dos importantes
Realizamos las jornadas virtuales joradas formativas dirigidas a los equipos
municipales del Programa Compromiso Joven. La

"‘"""";‘éiones primera, en conjunto con la Division de
Organiz

SOCIALES

Organizaciones  Sociales (DOS), abordo |la
“Presentacion de la Oferta programatica’ referida a
la oferta de contenidos sobre organizacion
comunitaria y fortalecimiento del trabajo con
juventudes, desde su agenda 2022-2026.

La segunda capacitacion, llevo por nombre “Promover
vidas libres de violencia de género en jovenes”,
instancia enfocada en entregar herramientas para
incorporar este enfoque en las acciones locales.

Ambas instancias contaron con una alta participacion
a nivel nacional, reflejando el compromiso de los
territorios y fortaleciendo el despliegue técnico del
programa en su fase formativa.

+ Este eje forma parte del hito 4.1, se
encuentra disponible para las
Contrapartes Municipales del Programa
CJ.

« ¢Que cursos son?

1.Curso de Transversalizacion de

Perspectiva de Juventudes.

2.Curso Liderazgo Comunitario y Gestion

de Proyectos.

Estos cursos, forman parte de la Asistencia

Se logro una S -
Técnica a Municipalidades vy buscan

inscripcion ) .
LOS CURSOS fortalecer las capacidades de los equipos
total de: TIENEN UNA municipales para disefar, implementar y
DURACION DE 3 evaluar acciones que promuevan la
388 Personas MESES participacion de juventudes en el desarrollo

local.
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*Esta guia metodologica se encuentra disponible en sus casillas de correo. En caso de ser Contraparte, solicitar a Direccion Regional correspondiente.

Durante este mes, también se llevo a cabo la
capacitacion de la FASE Il del programa
Compromiso Joven dirigido a las direcciones
regionales, cual incluye la planificacion del
proceso Diagndstico (corresponde desde los
hitos 8 hasta el 10).

Si bien la ejecucion de este proceso consta de
5 momentos claves, existen hitos
determinantes en el éxito de la instancia de
Diagnostico, para reforzar dicho proceso, los
recalcamos:

Momentos claves del proceso

Direccion Regional respalda planificacion.

HITO 8.1

Organizacion de instancias
de planificacion e
invitacion a la jornada.

HITO 8.3

Recoger percepciones,
vivencias y preocupaciones de
las juventudes del territorio.

HITO 9.1y 10.1 5

Orientar el registro y principales
resultados

y validacion y presentacion.

Participa:

Impulsores Territoriales Juveniles (opcional)
apoyo y facilitacion espacio.

Direccion Regional.
Direccion Regional.

Autoridades consolidadas, sean
gubernamentales, comunitarias o municipales.
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EXPERIENCIAS REGIONALES

Iniciativa Direccion Regional Maule:
“Protocolo de Accion para Procedimientos de
Compras y pagos PNUD"

¢Como nace esta iniciativa?

Desde la Direccion Regional del Maule surge la
iniciativa de crear un protocolo de compras cual
corresponde a presupuesto PNUD. El fin busca ordenar
y hacer mas comprensible este proceso, que muchas
veces resulta complejo tanto para el equipo regional
como para las contrapartes municipales. Al no existir
lineamientos claros desde nivel central, se propone
una herramienta que facilite el trabajo conjunto y
entregue certezas sobre los pasos a seguir al
momento de realizar adquisiciones.

¢Que se busca con este protocolo?

Este esfuerzo busca reducir los tiempos de gestion,
transparentar los pasos requeridos y generar mayor
autonomia en las comunas. Ademas, permitira que las
contrapartes comprendan claramente el flujo de
compras y sepan con antelacion qué detalles deben
entregar para que el proceso avance sin trabas. La
meta es que este instrumento permita agilizar la
coordinacion con proveedores y evitar demoras
innecesarias.

:Que proyecciones se visualizan?

Se proyecta una reunidon regional con las
contrapartes para presentar esta propuesta
mediante un flujograma explicativo. En paralelo, se
gestiona la validacion interna del documento con
RRHH y DAJ, y se espera que en aproximadamente
30 dias pueda ser aprobado como un protocolo
formal.

5. Creacion y Gestion
de vendedores
(vendor)

4. Rendicion y
Reembolsos

2. Cotizaciony
seleccion de
Proveedores

3. Ejecuciony
documentacion

1.Planificacion de
la compra

5.1 Documentacion
para crear Vendor
en sistema PNUD

4.1 Presentacion
de solicitud de
3.2 Documentacion reembolso si

2.2 Criterios de . » i
- previa a presentacion aplica
evaluacion y

ponderacion del servicio.
3.3 Controles de 4.2 Documentacion

verificacion para acreditar
(especifico gasto
transporte).

2.1 Solicitud de 3.1 Generacion O.C.

cotizaciones

1.1 Identificar necesidad
y justificacion.

1.2 Determinacion

del tipo de gastoy

plazos de
solicitud.

5.2 Completar
Formulario
Supplier Vendor

2.3 Seleccion de
proveedor y
notificacion.

2.4 Presentacion de
documentos para
adjudicacion
(especifico
transporte)

1.3 Autorizaciones
previas.

4.3 Verificacion de
montos y limites
de reembolsos

1.4 Confirmacion de
autorizacion

3.4 Activacion de
seguros (si aplica).

3.5 Reporte
beneficiarios.

*Flujograma basado en propuesta de Protocolo de Compras, realizado por Elia Machuca, parte del Equipo Compromiso Joven de la
Direccion del Maule, junio 2025.
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Region de los Rios.

Durante el dia 24 de junio en la Direccidn
Regional de Valdivia. En el marco del Hito 4.2
del programa, correspondiente a la
"Capacitacion en Estrategia Comunicacional
y Manual de Fidelizacion de Juventudes', se
realizd una visita técnica a la Region de Los
Rios por parte del equipo del Nivel Central.
Esta instancia tuvo como objetivo apoyar la
ejecucion de un taller practico orientado a
transferir la metodologia del manual a los
tres municipios de la region. Durante la
jornada, se presentaron y trabajaron los hitos
5 6y 7, correspondientes a la Fase 2 del

programa, enfocados en el desarrollo de Junto al equipo regional de los Rios y su Coordinador Miguel Baeza, junto a los Encargados de las]

actividades de sensibilizacion y vinculacion OMJ de las Comunas de Paillaco, La Union y Panguipulli, la contraparte de Nivel Central, Diang
Ibarra facilitd la capacitacion del hito 4.2 del programa CJ de manera presencial

territorial con juventudes.

Region del Maule

El dia 27 de mayo en las dependencias de la
Direccion Regional del Maule Para dar inicio
al vinculo con las OMJ la direccion regional
del Maule realizd una invitacion a las 6
comunas a sus dependencias. Esta actividad
contod con el apoyo de Nivel Central para la
realizacion del Hito 3, a través de un taller
practico en donde se identifico el estado
actual y proyeccion de las contrapartes y se
trabajo codo a codo para generar el plan de
trabajo.

Equipo de Maulg, en conjunto con Contrapartes de Nivel Central, entrega material a contrapartes de
San Javier, Retiro, Villa Alegre, Sagrada Familia, Curepto y Romeral.
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Region del Nuble

Durante el dia 11 de junio, mas de 100 jovenes de las comunas de San
Carlos, San Ignacio, Quillon, Quirihue y San Fabian acudieron a la
jornada de sensibilizacion del Programa Compromiso Joven, realizada
en el Teatro Municipal de Chillan en el marco del hito “6.1
Sensibilizacion y Vinculacion Territorial”.
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La Directora Regional, Maria Fernanda Rojas Obreque (al centro de la foto junto a las juventudes y
contrapartes municipales), recalcod la importancia de la pertinencia territorial y como las juventudes
pueden promocionar sus suefios dentro de la region.

La jornada conto con la participacion del
cineasta local Tomas Alzamora, director
de la pelicula “Denominacion de Origen’,
quien compartido su experiencia en el
mundo del cine y el arte, destacando la
identidad y el valor del territorio. Su
mensaje inspird a las juventudes a seguir
sonando y construyendo desde sus
realidades locales.

La instancia fue acompafada por
autoridades como la SEREMI de
Desarrollo  Social 'y  Familia vy
representantes del Gobierno Regional de
Nuble, quienes valoraron el compromiso
del programa con las juventudes del
territorio.
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Contenido realizado por Equipo Compromiso Joven Nivel Central, Instituto Nacional de la Juventud.



