RESULTADOS ETAPA 1

Por medio del presente, y de acuerdo a lo sefialado en el lamado a CONCURSO
PUBLICO PARA PROVEER DOS CARGOS JEFE(A) DE DEPARTAMENTO
GRADO 8° E.U.S. Y UN CARGO JEFE(A) DE DEPARTAMENTO GRADO 7°
E.U.S. del Instituto Nacional de la Juventud, a continuacién se informan los

resultados:

ARAVENA GONZALEZ

SANDOVAL HENRIQUEZ

ACOSTA ORDENES

ASCENCIO PADILLA

ANDRADE SANTIBANEZ

Postulantes

ELIMINADO(A), por no cumplir con el requisito
sefialado en las Bases, en su Articulo 7: Letra c) No
presenta certificado de titulo profesional o técnico o de
egreso, en original o copia autorizada ante notario. d)
No presenta certificados que acrediten Especializacion
(Magister, Post Grado y/o Diplomado) y de capacitacion
requerida, en original o copia autorizada ante Notario y g)
No presenta certificado que acrediten experiencia laboral.

ELIMINADO(A), por no cumplir con el requisito
sefalado en las Bases, en su Articulo 7: Letra ¢) No
presenta certificado de titulo profesional o técnico o de
egreso, en original o copia autorizada ante notario. d)
No presenta certificados que acrediten Especializacion
(Magister, Post Grado y/o Diplomado) y de capacitacion
requerida, en original o copia autorizada ante Notario.

ELIMINADO(A), por no cumplir con el requisito
sefialado en las Bases, en su Articulo 7: Letra G) No
presenta certificado que acrediten experiencia laboral.

ELIMINADO, por no cumplir con el requisito sefalado
en las Bases, en su Articulo 7 Letra D) No presenta
certificados que acrediten Especializacion (Magister, Post
Grado y/o Diplomado) y de capacitacion requerida, en
original o copia autorizada ante Notario.

Puntaje Total 40 puntos, quedando inhabilitado(a)
para pasar a la Etapa 2 del Proceso.

Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion : 35 puntos

Factor 2: Experiencia Laboral: 5 puntos




SAEZ SEPULVEDA

RAILAO MUNOZ

SAEZ ASTABURUAGA

FLORES CASTRO

CARRILLO EDWARDS

CASTILLO CABRERA

PARGA URENES

Puntaje Total 45 puntos, quedando inhabilitado(a)
para pasar a la Etapa 2 del Proceso.

Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion : 35 puntos

Factor 2: Experiencia Laboral: 10 puntos

Puntaje Total 43 puntos, quedando inhabilitado(a)
para pasar a la Etapa 2 del Proceso.

Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion : 23 puntos

Factor 2: Experiencia Laboral: 20 puntos

Puntaje Total 30 puntos, quedando inhabilitado(a)
para pasar a la Etapa 2 del Proceso.

Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion : 25 puntos

Factor 2: Experiencia Laboral: 5 puntos

Puntaje Total 55 puntos, por tanto pasa a la Etapa 2
del Proceso, la fecha y lugar del test psicologico sera
notificado via mail.

Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion : 35 puntos

Factor 2: Experiencia Laboral: 20 puntos

Puntaje Total 55 puntos, por tanto pasa a la Etapa 2
del Proceso, la fecha y lugar del test psicologico sera
notificado via mail.

Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion : 35 puntos

Factor 2: Experiencia Laboral: 20 puntos

Puntaje Total 55 puntos, por tanto pasa a la Etapa 2
del Proceso, la fecha y lugar del test psicologico sera
notificado via mail.

Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion : 35 puntos

Factor 2: Experiencia Laboral: 20 puntos

Puntaje Total 55 puntos, por tanto pasa a la Etapa 2
del Proceso, la fecha y lugar del test psicologico sera
notificado via mail.

Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y
Capacitacion : 35 puntos

Factor 2: Experiencia Laboral: 20 puntos



FRITZ HORZELLA Puntaje Total 60 puntos, por tanto pasa a la Etapa 2
del Proceso, la fecha y lugar del test psicologico sera

notificado via mail.
Factor 1: Estudios, cursos de Formacion Educacional y

Capacitacion : 40 puntos
Factor 2: Experiencia Laboral: 20 puntos



	Postulantes 

